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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Projeto de Lei n° 07/2018 de 16 de julho de 2018. CAliA AL DE‘:GOV ED'SONLOP!\O MA

_ Deficiéncia e Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO, ESTADO
DO MARANHAO, no uso de suas atribuigdes constitucionais e legais e de
acordo com o que dispoe a Lei Organica do municipio, FAZ SABER, a
Camara Municipal de Vereadores o seguinte Projeto de Lei.

CAPiTU_Lo I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - A presente Lei dispde sobre a criacdo da Politica Municipal para
Pessoas com Deficiéncia e do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia
e institui o interesse coletivo ou difuso dessas pessoas, disciplinando a ag¢ao
publica nesta area e integrando esta politica as agdes da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° - Ficam estabelecidos normas gerais que asseguram o pleno exercicio
dos direitos individuais e sociais das pessoas com deficiéncia e sua efetiva
integracéo social, nos termos desta lei.

Art. 3° - Com fundamento e orientacao nas demandas do segmento das
pessoas com deficiéncia, a formulacado e implantagao da Politica Municipal
de Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia, visa integrar as ac¢des da Politica
Municipal de Direitos Humanos com as demais politicas municipais
setoriais, de forma a garantir o desenvolvimento de planos, programas e
projetos decorrentes da mencionada Politica de Inclusao.

Art. 4° - A implantagdao da Politica Municipal para as Pessoas com
Deficiéncia, permitira a divisdo de responsabilidade na configuracédo de um
novo modelo operacional das agdes municipais voltadas para a inclusdo das
pessoas com deficiéncia.

Art. 5°- Na aplicacédo e interpretacédo desta lei, serdo considerados os valores
basicos da igualdade de tratamento e oportunidade, da justi¢a social, do
respeito a dignidade da pessoa humana, do bem-estar e outros indicados na
Constituicdo ou justificados pelos principios gerais de direitos inerentes a
pessoa humana.

CAPiTUL9 II
DOS PRINCIPIOS

Art. 6°-A Politica Municipal para Pessoa com deficiéncia reger-se-a pelos
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seguintes principios:

I - Equiparagdo de oportunidades no acesso as politicas publicas
municipais;

II - Reconhecimento dos direitos humanos e pela legislagao vigente;

III - Respeito a dignidade, independéncia e autonomia,

IV - Consolidacao do exercicio da cidadania enquanto garantia dos direitos
civis, politicos, sociais e econémicos levando ao empoderamento das pessoas
com deficiéncia,;

V - Estabelecimento de mecanismos e instrumentos legais e operacionais
que assegurem as pessoas com deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos
basicos;

VI - Defesa e garantia da convivéncia familiar e comunitaria;

VII - Reconhecimento do direito e garantia do acesso a informacgao,
considerando-se as respectivas especificidades.

VIII - Garantia de atendimento e servicos de qualidade de forma intersetorial,
sem discriminacao de qualquer natureza,

IX - Garantia de acesso aos bens sociais e ao trabalho;

X - Garantia de educacdo publica e gratuita com acesso e permanéncia de
qualidade;

XI - Eliminacdo da discriminagao e do preconceito contra as pessoas com
deficiéncia;

XII - Garantia de acessibilidade arquitetonica a todo tipo de pessoa com
deficiéncia aos espacos publicos e de uso coletivo da cidade.

CAPITULO III
DOS OBJETIVOS

Art. 7°- A Politica Municipal para as Pessoas com deficiéncia, integrada as
demais Politicas Publicas, tem como objetivos:

I - Promover a inclusdo social e econémica;ll - Viabilizar o acesso € garantir a
permanéncia de atendimento em relagéo a todo e qualquer servigo publico
ou privado;

III - Promover o desenvolvimento de programas e projetos setoriais
destinados ao atendimento das necessidades especificas;
G
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IV - Garantir a efetividade dos programas de prevencao das deficiéncias e
atendimento especializado em habilitacdo/ reabilitacdo, bem como
reabilitacdo integral com base na comunidade;

V - Incentivar o protagonismo, promovendo e apoiando a participacao ativa
social e politica;

VI - Viabilizar a participacdo das pessoas com deficiéncia nas fases de
implementacdo desta Politica, especialmente por intermédio de suas
entidades representativas;

VII - Estimular e promover alternativas de insercao produtiva, através da
qualificagéo profissional e inclusdo no mercado de trabalho;

VIII - Promover a educacao inclusiva, considerando-se as especificidades de
cada deficiéncia;

XIX - Fiscalizar a utilizacao do desenho universal, conforme a norma da
ABNT n° 9050/04, nas construgoes, edificagcdbes e reformas publicas e
privadas;

X - Garantir a plena atuacgao do Conselho de Defesa dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia de Governador Edison Lobao ;

XI - Garantir a acessibilidade nos espagos publicos ou privados com vistas a
construcao de uma cidade inclusiva.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES

Art. 8°- Para a formulacao e implantagao da Politica Municipal de Inclusao
das Pessoas com deficiéncia ficam estabelecidas as seguintes diretrizes:

I - Primazia da responsabilidade do Municipio na condugdo da mencionada
Politica de Inclusao;

II - Participacdo das pessoas com deficiéncia e das respectivas entidades
representativas na formulagdo e no controle das politicas publicas
municipais;

Il - Descentralizacio das agdes da Politica de Inclusdo na regido de
Governador Edison Lobao ;

IV — Estabelecimento de mecanismos que acelerem a inclusao social das
pessoas com deficiéncia;

V - Garantia do efetivo atendimento das necessidades das pessoas com
deficiéncia.
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CAPITULO V
DOS INSTRUMENTOS

Art. 9°- Sao instrumentos da politica municipal para as Pessoas com
Deficiéncia:

I - A articulacdo entre entidades governamentais e da Sociedade Civil que
tenham responsabilidades quanto ao atendimento da pessoa de deficiéncia;

II - A aplicagao e fiscalizacdo da legislacdo municipal especifica que
disciplina os direitos em favor da pessoa com deficiéncia, nos érgaos € nas
entidades publicos e privados situados no municipio de Governador Edison
Lobao

[II - Conselho de Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia de
Governador Edison Lobao;

IV - Fundo Municipal de atendimento a pessoas com deficiéncia a ser criado
por lei complementar e gerido pelo Conselho de Defesa dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia de Governador Edison Lobao;

V - Organizag¢des da sociedade civil que tenham a defesa dos direitos da
pessoa com deficiéncia entre seus objetivos.

CAPiTULO’VI
DAS ESTRATEGIAS

Art. 10°- Para a implantacédo e efetivacao da Politica Municipal da Pessoa
com deficiéncia, bem como em atendimento aos seus principios, objetivos €
diretrizes, serdo adotadas as seguintes estratégias:

I - Otimizacao do capital social e humano do Municipio, para a integragéo
das acoes nas areas de saude, educacédo, desenvolvimento econdmico,
transportes, assisténcia social, edificacées publicas, urbanismo, previdéncia
social, habitacdo, cultura, justica, direitos humanos, esporte, turismo e
lazer, visando a prevencao das deficiéncias e o aumento da funcionalidade
da pessoa com deficiéncia;

II - Articulacao das acoes desenvolvidas pelas organizagdes da sociedade civil
e do governo, otimizando a rede de servigos instalada;

III - Estabelecimento de relacdées intergovernamentais de cooperacao em
ambito municipal, bem como na esfera estadual e na federal;

IV - Implantacdo de um sistema de informagdes sobre as questoes das
pessoas com deficiéncia, incluindo banco de dados com as empresas do
municipio, das oportunidades de emprego e das pessoas com deficiéncia com
a vista a inclusao produtiva;
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V - Fortalecimento do papel politico das entidades representativas do
segmento, através de sua efetiva participagdo na construcdo, implementacgao
e acompanhamento das politicas publicas;

VI - Formacéao e capacitagdo de recursos humanos especializados na area,
com énfase nas especificidades, visando o atendimento de qualidade e
eficiéncia.

§ 1° O Poder Publico Municipal incentivara as entidades representativas de
pessoas com deficiéncia, que mantenham, prioritariamente, programas que
favorecam o desenvolvimento de seus associados, nas areas de habilitagao e
reabilitacdo, inclusdo social, apoio educacional, esporte, lazer, qualificacao
profissional e atuem na defesa de seus direitos.

§ 2° O Poder Publico Municipal incluird, como critério para projetos
financiados, a observancia pelos interessados dos dispositivos dessa lei e
demais leis que tratam das pessoas com deficiéncia.

Art. 11 As linhas de acdao da Politica terdo como eixo central a protegéao e
promogao da familia como garantia para a implantacdo de uma politica
social que eleve a qualidade de vida das pessoas com deficiéncia de forma
mais equanime, bem como a fun¢do de nortear € marcar o compromisso
politico do Poder Municipal com a incluséo € a justica social.

Art. 12. Sao linhas de acao da Politica de Inclusao:

I - Relativamente a assisténcia social, desenvolvimento econdémico e direitos
humanos:

a) Divulgar as unidades da rede municipal de atencdo as pessoas com
deficiéncia, tais como: centros de habilitagdo/ reabilitagdo, escolas
particulares e/ou privadas, projetos comunitarios, centos de referéncia,
unidades de saude, projetos e programas comunitarios, Conselho de Defesa
dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia de Governador Edison Lobao e
entidades representativas;

b) Promover ampla discusséo a respeito de guarda, tutela e curatela;
c) Promover a orientacgéo e promocéo individual, familiar e social.

d) Capacitar grupos comunitarios como agentes de inclusé@o, promovendo a
articulacao familiar e social;

e) Capacitar os profissionais do servico publico municipal visando o
atendimento especifico;

f) Promover reunides ampliadas com grupos comunitarios, visando debater e
informar sobre os direitos das pessoas com deficiéncia;

g) Promover articulagao entre as politicas setoriais de assisténcia social,
desenvolvimento econdmico, assuntos juridicos, saude e educagdo, para
otimizacdo de recursos técnicos e financeiros;
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h) Promover oportunidades de trabalho auténomo, empreendedorismo,
desenvolvimento de cooperativas e estabelecimento de negocio proprio;

i) Informar a todos os veiculos de comunicacdo situados municipio de
Governador Edison Lobdo o respeito aos direitos humanos quando se
dirigirem as pessoas com deficiéncia;

II - Relativamente a planejamento, urbanizagao e acessibilidade:

a) Remover barreiras ambientais, arquitetonicas, atitudinais e de
comunicagao;

b) Divulgar a legislagdo, direitos, avangos técnicos € tecnolégicos, eventos,
palestras, projetos e servicos, através da midia, incluindo internet, visando
formar agentes multiplicadores de informacao;

c) Mapear os servigos publicos disponiveis no Municipio, destacando suas
eficiéncias, funcgoes, localizacao e responsaveis;

d) Promover ampla discussédo, propugnar por legislacdo € normas que sejam
efetivamente implantadas quanto a acessibilidade e adaptacdo dos espacos
publicos municipais, criando-se mecanismos de incentivo para a
participa¢do da iniciativa privada, inclusive da populagcdo em geral, na
construcao de uma cidade inclusiva;

e) Criar alternativas de transporte para o deslocamento de usuarios em
cadeira de rodas, com mobilidade reduzida, pessoas com deficiéncia
multiplas ou com patologias cronico-degenerativas a todos locais e
atividades;

f) Promover mecanismos de divulgacdao da informagdo, conscientizagéo e
definicdo para o cumprimento da legislagcdo pertinente;

g) Manter servicos de informagédo, orientagdo, apoio e encaminhamento
demandados pelas pessoas com deficiéncia, seus familiares e
representantes.

h) assegurar no planejamento e a urbanizagdo das vias, dos parques,
banheiros de uso publico, dos elementos de urbanizagdo e dos demais
espacos de uso coletivo que serdo concebidos, executados e adaptados,
visando promover maior acessibilidade das pessoas com deficiéncia;

i) assegurar a reserva de vagas em vias publicas para veiculos que
transportam pessoas com deficiéncia.

j) Promover formagcao, capacitacdo, assessoraria e monitoramento a todos
envolvidos com a construcdo civil sobre as questoes de acessibilidade e
adequacédo a norma 9050/04 da ABNT;

III - Relativamente a educacédo, esportes, cultura, turismo e lazer:

a) Favorecer a divulgagao e conscientizacao da comunidade no sentido de

Governador Edison Lobiir:
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construir, no municipio de Governador Edison Lobao, uma cultura de
educacao inclusiva;

b) Garantir a existéncia permanente de um setor de educacdo especial na
perspectiva da inclusdo ligado a secretaria municipal de educag¢éao para
discutir, implantar e implementar as politicas publicas educacionais
concernentes as pessoas com deficiéncia;

c) Implementar acgées intersetoriais em todos os niveis € modalidades da
educacao que assegurem a participacao efetiva das pessoas com deficiéncia;

d) Capacitar o corpo docente municipal para serem professores para todos,
incluindo tematicas especificas de cada deficiéncia de forma intersetorial;

e) Inserir obrigatoriamente o tema da inclusao social nas capacitagoes de
professores e técnicos da rede publica municipal de educacao;

f) Incluir no Plano Politico Pedagoégico, no Plano Municipal de educagao,
temas relacionados a escolarizacao das pessoas com deficiéncia;

g) Garantir o acesso a educagao escolarizada, adequando os espacos fisicos
da escola nos termos da legislacdo e normas vigentes no que tange a
acessibilidade;

h) Revisar os processos de avaliagdo, garantindo acessibilidade de
comunicacéo para todos;

i) Trabalhar de forma integrada com as entidades que prestam servigos
educacionais para pessoas com deficiéncia;

j) Promover a inclusédo das pessoas com deficiéncia nos programas esportivos
planejados e desenvolvidos na comunidade;

1) Capacitar profissionais em Educagao Fisica, visando um atendimento
especifico de qualidade;

m) Realizar cursos e eventos de forma sistematica sobre a pratica de
esportes adaptados;

n) Oferecer os equipamentos e materiais esportivos, culturais, turisticos e de
lazer para atender as especificidades das pessoas com deficiéncia;

0) Promover a articulagao de 6rgaos governamentais e sociedade civil sobre
as politicas educacionais, de esportes, de cultura e de lazer;

p) Incluir o tema da acessibilidade no programa de qualificacdo e
requalificagao dos espacgos de esportes € lazer;

q) Promover e incentivar a participacdo de grupos culturais, formados por
pessoas com deficiéncia, nas programagoes oficiais do Municipio;

r) Divulgar em espagcos culturais a tematica da deficiéncia;
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s) Promover capacitagoes dos profissionais que atuam na area da cultura,
turismo e lazer sobre as questdes especificas das pessoas com deficiéncia;

IV - Relativamente a saude, habilitacédo e reabilitacao:
a) Ampliar o atendimento, no ambito da saude,

b) Priorizar o atendimento na rede municipal de saude, conforme legislacao
estadual vigente;

c) Eliminar barreiras arquitetonicas, ambientais e atitudinais nas areas da
saude;

d) Otimizar a agdo dos agentes de satide nas agdes de prevencao primaria,
secundaria e terciaria;

e) Preparar os profissionais do Programa de Sauide da Familia - PSF sobre as
questoes especificas;

f) Realizar campanhas informativas e preventivas destacando especificidades
e necessidades;

g) Capacitar os profissionais da rede municipal de saude sobre as questoes
especificas de cada deficiéncia para desenvolver um atendimento de
qualidade;

h) Viabilizar, através de convénios, parcerias e/ou outros instrumentos, a
aquisicao de orteses e proteses visando a incluséo social;

CAPITULO VII
FUNDAMENTOS

Art. 13- Politica Municipal das Pessoas com deficiéncia tem como
fundamento o respeito aos direitos humanos e a dignidade das pessoas com
deficiéncia e visa garantir a igualdade de oportunidades para essas pessoas,
com escopo nos ordenamentos externos e internos, destacando-se as normas
previstas nos instrumentos que seguem:

a) Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;
b) Estatuto da Crian¢a e do Adolescente Lei n® 8.06 9/1990;

c) lei 8.213 de 24/07/1991 que estabelece a politica de cotas para inser¢ao
da das pessoas com deficiéncia no sistema produtivo.

d) Lei Organica da Assisténcia Social n° 7.842, de 07 /12/1993;
e) Decreto n° 3.298, de 20/12/1989;
f) Programa Nacional de Direitos Humanos;

g) Lei 10.048/2000, que Institui acessibilidade das pessoas com deficiéncia
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aos meios de transportes;

h) Lei 10.098/2000, que institui normas de acessibilidade para pessoas com
deficiéncia aos equipamentos urbanos de um modo geral;

o) Lei N°. 10.436, DE 24 /04 /02 Dispoe sobre a Lingua Brasileira de Sinais -
Libras e da outras providéncias.

CAPITULO VIII
DA NATUREZA E DA COMPETENCIA DO CMDPD

Art. 14 Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, doravante designado CMDPD, o6rgao colegiado de carater
consultivo, deliberativo e normativo, assegurando o pleno exercicio dos
direitos individuais e sociais dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia no
municipio de Governador Edison Lobao.

Art. 15 Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia:

I - Zelar pela efetiva implantagédo, implementacdo, defesa e promocéao dos
direitos da pessoa com deficiéncia;

II - Formular diretrizes e promover planos, politicas e programas junto aos
segmentos da administragdo municipal para garantir os direitos e a
integracao da pessoa com deficiéncia;

Il - Acompanhar o planejamento, monitorar e avaliar a execugao das
politicas e programas setoriais de educagdo, saude, trabalho, assisténcia
social, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer, politica urbana e outras
que objetivem a inclusédo da pessoa com deficiéncia;

IV - Opinar e acompanhar a elaboracdo de leis municipais que tratem dos
direitos das pessoas com deficiéncia;

V - Recomendar o cumprimento e divulgar as leis municipais ou quaisquer
normas legais pertinentes aos direitos das pessoas com deficiéncia;

VI - Acompanhar e apoiar as politicas e as agées do Férum Regional de
Entidades da Pessoa com Deficiéncia;

VII -Propor estudos e pesquisas que possibilitem a realizacdo de agdes que
visem a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia;

VIII - Propor e incentivar a realiza¢do de campanhas visando a prevencao de
deficiéncias e a promogao dos direitos da pessoa com deficiéncia;

IX - Receber e encaminhar aos érgaos competentes as peti¢des, denuncias e
reclamacdes formuladas por qualquer pessoa quantidade, quando ocorrer
ameaca ou violacdo de direitos da pessoa com deficiéncia,
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assegurados nas leis e na Constituicdo Federal, exigindo a adogdo de
medidas efetivas de protecao e reparagao;

X - Provocar a iniciativa do Ministério Publico e da Defensoria Publica nos
casos que constituam objeto de agao civel ou criminal, indicando-lhe os
elementos de convicgao;

XI - Promover e incentivar a divulgacdo e o debate das questoes
concernentes a pessoa com deficiéncia, visando a sensibilizacdo e
conscientizacao da sociedade;

XII - Promover a interiorizacdo das agdes do Conselho, por meio de
Comissoes criadas para tal fim.

Paragrafo unico. A defesa, pelo Conselho, dos direitos individuais, coletivos,
sociais ou difusos das pessoas com deficiéncia independe de manifestacao
das mesmas.

CAPITULO IX
DA COMPOSICAO E DO MANDATO

Art. 16. O CMDPD sera constituido de 10 ( dez) representante entre
titulares e respectivo suplente, de forma paritaria, dentre os 6rgaos do poder
publico e da sociedade civil organizada, atendendo ao seguinte:

§ 1° Os representantes do Poder Publico Municipal serdo designados a partir
dos seguintes 6rgdos sendo pra cada titular seu suplente.

a - 1 (um) ) representantes da Secretaria Municipal de Assistencia Social;
b - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Administra¢ao;

c - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacao;

d - 1 (um) um representante da Secretaria municipal de Cultura;

e - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude.

§ 2° Os representantes da sociedade civil organizada serdo indicados
através de forum préprio, dentre entidades com personalidade juridica e
atuacdo social e com trabalhos voltados para a pessoa com deficiéncia,
sendo na mesma ordem para cada titular um suplente;

I - 1 (um) representante de entidades de pessoas com Deficiéncias fisica,
visual, Deficiéncias auditiva, Deficiéncias intelectual,

II - 1 (um) representante de entidades de pessoas com Sindromes, condutas
tipicas e / ou deficiéncias multiplas;

III -1 (um) representante dos Trabalhadores da Educacao;

IV - 1 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil;

\
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V- 1 (um) representante das associacdes de moradores.

§ 3° Na hipétese de modificacdo de nomenclatura, mudanca ou extingao de
secretaria municipal que compde o conselho, assumira a vaga o 6rgao ao
qual competir as atribui¢oes daquela.

§ 4° O Conselho estabelecera, em seu regimento interno, as condigoes e
procedimentos para o ingresso, em seus quadros, de representantes de
orgaos publicos e entidades privadas, nao previstos neste artigo.

Art. 16 Os membros titulares e suplentes do Conselho serdo nomeados pelo
gestor municipal e terdo mandato de 2 (dois) anos, admitida apenas uma
reconducao.

Paragrafo unico. As atividades desenvolvidas pelos membros do Conselho
nao serao remuneradas, sendo consideradas de relevante interesse para a
administragao publica municipal .

Art. 17. O membro do Conselho perdera o mandato nas seguintes hipoteses:

I - Desvinculacdo do 6rgdao ou entidade que representa na composi¢ao do
Conselho;

II - Extincdo do érgdo ou entidade que representa na composi¢dao do
Conselho;

Il - Falta, sem motivo justificado, a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6
(seis) reunides alternadas no periodo de 1 (um) ano;

IV - Conduta incompativel com os objetivos do Conselho, a juizo deste.

CAPITULO X
DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 18 O CMDPD tera a seguinte organizagéo interna:
I - Plenario;

II - Presidéncia e Vice-Presidéncia;

III - Comissdes Permanentes;

IV —Secretarios.

Art. 19. O Regimento do Conselho definira, nos termos desta Lei, a
competéncia dos seus o6rgdos e dos grupos de trabalho e comissées que
vierem a ser formados, bem como as reunides, o processo disciplinar dos
seus membros e o processo eletivo interno.

Art. 20. As deliberacoes do Conselho serdo tomadas por maioria dos
membros presentes, uma vez constatada a existéncia de quorum, cabendo,
em caso de empate, o voto de qualidade do presidente.
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Art. 21. As comissoes permanentes terao suas atribui¢coes em conformidade
a demanda da plenaria.

Art. 22. A Secretaria competindo-lhe assessorar presidéncia e a vice
presidéncia e o mais que lhe for atribuido no regimento interno.

Art 23. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho deverao ser escolhidos
entre seus membros, por meio de eleicao dentro do Conselho, respeitando a
paridade e a alternancia, para um mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos por um unico periodo.

§ 1° A forma como se dara a eleicdo para a presidéncia e Vice presidéncia
do Conselho devera ser definida no Regimento Interno.

§ 2° Sempre que o presidente for representante de 6rgao do poder publico
municipal, o vice-presidente devera ser representante de entidade da
sociedade civil organizada, e vice-versa.

CAPITULO XI
DO APOIO

Art. 24. Para cumprir suas finalidades institucionais, o Conselho podera:

I - requisitar dos orgdos publicos municipais certidoes, atestados,
informacoes, copias de documentos e de expedientes, processos
administrativos, plantas arquiteténicas ou de engenharia;

II - solicitar aos o6rgaos publicos federais, estaduais € municipais o0s
elementos informativos referidos no inciso anterior;

III - propor as autoridades competentes a instauragao de sindicancias,
inquéritos e processos administrativos ou judiciais para a apuracgao de
responsabilidade pela violagdo de direitos da pessoa com deficiéncia;

IV - solicitar as autoridades competentes a designacéo de servidores publicos
para o exercicio de atividades especificas compreendidas no ambito de
competéncia do Conselho;

V - ter acesso a todas as dependéncias municipais e estabelecimentos
destinados a pessoas com deficiéncia, como também hospitais, unidades de
saude e escolas, independentemente de prévia autorizagdo para o
cumprimento de diligéncias que considere necessarias;

VI - propor ao Executivo as sang¢des administrativas cabiveis, apos o devido
processo administrativo, quando a falta apurada implicar violagao aos
direitos de pessoa com deficiéncia;

VII - propor ao Executivo a adequagao estrutural, com as adaptagoes
arquitetdnicas e mobiliarias, de locais publicos e o cumprimento da
exigéncia de adequacéo de propriedade da iniciativa privada, mas destinados
ao uso publico.

B ot
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Paragrafo unico. Os pedidos de informagdes, ou para adogéao de
providéncias feitos pelo Conselho, deverdo ser respondidos ou atendidos
pelas autoridades municipais no prazo minimo de dias,

CAPIiTULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25. O CMDPD, sem prejuizo de sua autonomia técnica para o exercicio
das atribuicdes que lhe sdo especificas, integra-se na estrutura da Secretaria
Municipal de AssisténciaSocial, que lhe dara suporte administrativo
operacional, financeiro, e técnico, sem prejuizo da colaboracdo dos demais
orgaos e entidades nele representados.

§ 1°A lei orcamentaria anual do municipio consignard, nas dotagdes da
Secretaria de Assisténcia Social, recursos especificos para a estrutura e
funcionamento do Conselho, a fim de que possa desenvolver suas atividades.

§ 2°0 Conselho podera firmar convénios com entidades e organismos
publicos e privados nacionais e internacionais para fomentar e implementar
suas metas e programas.

Art. 26. Os Conselheiros, quando em representacdo do CMDPD, terao
direito a passagens e diarias, e ao custeio dos seus deslocamentos, para
participarem de reunides do Conselho, quando residentes fora do municipio
sede do mesmo.

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢coes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, em Governador Edison Lobao, Estado do
Maranhao, aos 16 dias do més de julho de 2018, 197° da Independéncia e
130° da Republica.
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