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SECRETARIA

LEI

LEI N°133/2024, DE 01 DE MARCO DE 2024

LEI N° 133/2024, DE 01 DE MARCO DE 2024.

“ALTERA A LElI N° 001/2013, A QUAL DISPOE SOBRE A ESTRUTURACAO
ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPALDE GOVERNADOR EDISON LOBAO, CRIA
O PLANO DE CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTOS, ESTABELECE NORMAS GERAIS
DE ENQUADRAMENTO, INSTITUI

TABELA DE VENCIMENTOSE DA OUTRASPROVIDENCIAS'.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPALDE GOVERNADOR EDISON

LOBAO, ESTADO DO MARANHAO, André Silva Cardoso, no uso de suas atribui¢des constitucionais e
legais, faz saber que a CamaraMunicipal aprovou, e ele SANCIONOU a seguinte lei:

Art. 1°. Fica reestruturado o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores da Camara de
Vereadores do Municipio de Governador EdisonLobao, definido nalei n° 001/2013, integrado por cargos
permanentes, em provimento efetivo, e cargos em comissao, acrescido de suas alteragdes, que passa a ser
organizado e disciplinado pela presente Lei.

Art. 2°. O regime juridico dos servidores da Camara Municipalde Governador Edison Lob&o é o
Estatutario, regido pela LeiMunicipal n° 001/1993 (Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do
Municipio de Governador Edison Lob&o).

Art. 3°. Para os efeitos desta Lel, considera-se: | - Servidor Publico: a pessoa legalmente investida em
cargo publico; Il - Cargo Publico: o conjunto de atribuicdes e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional que devem ser cometidas a um servidor; 11l - Cargo de Provimento Efetivo: aquele que
exige prévia habilitacdo em concurso publico de provas ou de provas etitulos; IV - Cargo de Provimento
em Comisséo: aquele declarado em lei de livre nomeacdo e exoneragdo, destinado as atribuicbes de
direcdo, chefia e assessoramento; V - Funcdo Gratificada: o conjunto de atribuicdes de direcéo, chefia ou
assessoramento, ndo constituindo cargo, e percebida cumulativamente com a remuneracdo do cargo de
provimento efetivo; VI - Carreira. 0 conjunto de cargos de provimento efetivo da mesma natureza de
trabalho, escalonados segundo a responsabilidade e complexidade; VII - Vencimento: a retribuicéo
pecuniaria pelo exercicio de cargo publico, com valor fixado em lei; VIII - Remuneracdo: o vencimento
do cargo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes ou temporarias estabel ecidas em lel.

Art. 4°.0 quadrode pessoal da Camara Municipal de Governador EdisonL obdo € composto por cargos de
provimento efetivo, cargos de provimento em comissao e fungdes gratificadas.

Art. 5° O ingresso nos cargos de provimento efetivo dar-se-a por meio de concurso publico de provas ou
de provas e titulos, naclasse inicial de cada cargo.

Art. 6°. S0 requisitos basicos paraingresso no servigo publico da CamaraMunicipal: | - anacionalidade
brasileira; 11 - 0 gozo dos direitos politicos; 111 - aquitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais; 1V - 0
nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo; V - aidade minima de 18 (dezoito) anos; VI -
aptidao fisicae mental.

Art. 7°. O concurso publico tera validade de até 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma tnicavez, por
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igual periodo.

Art. 8°. A nomeacdo far-se-a em carater efetivo, quando se tratar de cargo isolado de provimento efetivo
ou de carreira, ou em comissao,para cargos de confianga, de livre exoneragéo.

Art. 9°. A nomeacdo para cargo de carreira ou cargo isolado de provimento efetivo depende de prévia
habilitacdo em concurso publico de provas ou de provase titul os, obedecidos a ordem de classificacéo e o
prazo de sua validade.

Art. 10. A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, no qual deverdo constar as atribuicoes, 0s
deveres, as responsabilidades e os direitosinerentes ao cargo ocupado.

Art. 11. A posse ocorrerano prazode 30 (trinta) dias contadosda publicacéo do ato de provimento.

Art. 12. Exercicio € o efetivo desempenho das atribuic¢des do cargo publico ou da funcdo de confianca.
Art. 13. S8o cargos de provimento efetivo, com vagas, jornada de trabalho, vencimentos e quantitativo
constantesno Anexol dapresentelei: | — Assessor Juridico Il — Assessor Contébil 111 — Recepcionistal vV
— Auxiliar LegidativoV — Auxiliar Administrativo VI - Vigia VIl - Auxiliar de Servigos Gerais

Art. 14. O desenvolvimento do servidor na carreira ocorreramediante progressao funcional e promocao.

Art. 15. A progressao funcional é a passagemdo servidor para o padréode vencimento imediatamente
superior dentro de uma mesma classe, obedecidos os critérios de tempo de servico e merecimento.

Art. 16. A promogado é a passagem do servidor de uma classepara outraimediatamente superior, dentro da
mesma carreira, por merecimento ou por tempo de Sservico.

Art. 17. S0 cargos de provimento em comissdo, com vagas, jornada de trabalho, vencimentos e
guantitativo constantes no Anexo | da presentelei: | - Chefe de Gabinete || — Assessor de Comunicacéo
Il — Pregoeiro IV - Assessor Técnico Parlamentar

Art. 18. Os cargosem comissdo sd0 de livre nomeacdo e exoneragcdo pelo Presidente da Camara,
destinando-se as atribui¢des de chefia, direcdo e assessoramento.

Art. 19. Passam acompor o quadro organizacional e pessoal da Camara Municipal de Governador Edison
Lob&o, as seguintes funcdes gratificadas: | - Agente de Contratagdo |11 — Controlador Interno

Art. 20. As funcdes gratificadas serdo exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo do quadro da Camara Municipal.

Art. 21. A designagdo para o exerciciode fungdo gratificada sera feita por ato do Presidente da Camara.

Art. 22. Ovencimento € aretribuicéo pecuniéria bésica fixadaem lei, paga mensalmente ao servidor pelo
exercicio das atribui¢bes de seu cargo.

Art. 23. A remuneracdo dos servidores publicos da Camara Municipalsomente poderd ser fixada ou
alterada por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual,
sempre na mesma data e sem distincdo de indices.

Art. 24. Além do vencimento, poderéo ser pagas ao servidor as seguintes vantagens: | - indenizagoes, |1 -
gratificaghes; |11 - adicionais.

Art. 25. A jornada de trabalho dos servidores da Camara Municipal é a estabelecidano Anexo | destaLei.
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Art. 26. O servidor cumprira jornada de trabalho fixada em razéo das atribuicbes pertinentes ao
respectivo cargo, respeitada a duragdo maxima do trabalho semanal de 40 (quarenta) horas e observados
os limites minimo e maximo de 6 (seis) horas e 8 (0ito) horas diarias, respectivamente.

Art. 27. Otempo de servico sera apuradoem dias, que seréo convertidos em anos, considerado 0 ano como
de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

Art. 28. O servidortem direito a fériasanuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que o
salario normal.

Art. 29. As atribuicdes dos cargos de provimento efetivo e atribuic¢es dos cargos de provimento em
comissdo do Quadro de Pessoalda Camara Municipal de Governador Edison Lob&o estdo descritas no
Anexo Il e Anexo 11 destalei.

Art. 30. Os servidores publicos da Camara Municipa tém direito a licenca para tratamento de salde,
agestante, a adotantee a paternidade, nos termos da legislacdo municipal.

Art. 31. E assegurado ao servidoro direito de requereraos Poderes Plblicos, em defesa de direito ou
interesse legitimo.

Art. 32. O servidor podera associar-se a sindicato de sua categoria.

Art. 33. Sdo deveres do servidor, entre outros previstos em lei: | - exercer com zelo e dedicacdo as
atribuicdes do cargo;ll - ser leal as ingtituicbes a que servir; Il -observar as normas legais e
regulamentares; 1V - cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais; V - atender
com presteza ao publico em geral.

Art. 34. Ao servidor € proibido, entre outras vedaces previstas em lei: | - ausentar-se do servico
duranteo expediente, sem prévia autorizacdo do chefe imediato;l1 - recusar fé adocumentos publicos; 111 -
opor resisténciainjustificada ao andamento de documento e processo ou execucao de servico.

Art. 35. O servidor respondecivil, pena e administrativamente pelo exercicio irregular de suas
atribuigoes.

Art. 36. Oenquadramento dos atuais servidores nos cargos previstosnesta Lei sera feito por ato do
Presidente da Camara, observada a correlagdo de atribuicbes e a remuneragao.

Art. 37. Ficao Presidente da Camara autorizado a baixar os atos necessarios a plena execucao desta L el.

Art. 38. As despesasdecorrentes da execucdo desta Lei correrdo por contade dotacfes orcamentérias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 39. Oscasos omissos serdo resolvidos pelo Presidente da Camara,ouvida a Assessoria Juridica.

Art. 40.Esta Lei serdrevistasempre que necessario para adequéa-la as necessidades do servico publico e a
legislagdo vigente.

Art. 41. A estruturaorganizacional da CamaraMunicipal de Governador Edison Lob&o compreende: | -
Plenario; Il - MesaDiretora; 111 - Presidéncia; IV - Comissdes Permanentes e Temporéarias; V - Gabinetes
dos Vereadores; VI - Estrutura Administrativa.

Art. 42. A estrutura administrativa da Camara Municipal € composta pelas seguintes unidades:. | -
Gabineteda Presidéncia; Il - Assessoria Juridica;lll - Assessoria Contabil; 1V - Setor Administrativo e
Financeiro; V - Setor Legidativo.

Art. 43. Os servidores serdo |otados nas unidades administrativas conforme a necessidade do servico, por
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ato do Presidente da Camara.
Art. 44. Acriacdo, transformacao e extingcdo de cargos, empregos e fungdes publicas serdo feitas por lei.

Art. 45. A remuneracdo dos servidores investidos em cargo publico ndo poderd ser superior ao subsidio
mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal.

Art. 46. Ficam revogadas expressamente aLei Municipal n. 001/2013, de 16 de marco de 2013, e demais
disposi¢cdes em contrério.

Art. 47.0 Anexo |, Il elll sdo partesintegrantes destaLel.
Art. 48. Esta Lel entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos a partir da sua
publicacéo, respeitadas as disposi¢des de retroatividade expressamente previstas, dispondo 0s respectivos

Poderesdo prazo de 90 (noventa) dias para proverem todos os atos administrativos e normativos
necessarios a sua fiel execucéo.

Salas das Sessdes da Camara Municipal, 01 de margo de 2024.

ANDRE SILVA CARDOSO Presidente

ANEXO | DO QUADRO DE PESSOAL CARGOSDE PROVIMENTO EFETIVO

VAGAS CARGO CARGA HORARIA  VENCIMENTO BASE
(R$)

1 ASSESSORJURIDICO 20 3.404,85

1 ASSESSOR CONTABIL20 3.404,85

1 AUXILIAR 40 2.861,52
LEGISLATIVO

2 AUXILIAR 40 2.246,37
ADMINISTRATIVO

1 RECEPCIONISTA 40 2.262,57

2 AUXILIAR DE40 1.412,00
SERVICOS GERAIS

3 VIGIA 36 1.412,00

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

VAGAS CARGO CARGA HORARIA  VENCIMENTO BASE
(R9)

1 CHEFE DE GABINETE 40 2.674,25

1 ASSESSOR  _ DE20 2.246,37
COMUNICACAO

1 PREGOEIRO 20 3.013,39

10 ASSESSOR TECNICO40 1.420,00
PARLAMENTAR

ANEXO Il ATRIBUICOES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
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ASSESSOR JURIDICO Instrucdo: Ensino Superior em Ciéncias Juridicase Sociais - Direito. Pré-
requisito para ingresso: Ser aprovadoem Concurso Publico e estarinscrito na Ordem dos Advogados do
Brasil. Carga Horaria Semanal: 20 horas.

ASSESSOR CONTABIL Instrucgo: Ensino Superior em Contabilidade. Pré-requisito paraingresso: Ser
aprovado em Concurso Publicoe inscricdo no Conselho Regionalde Contabilidade. Carga Horéria
Semanal: 20 horas.

AUXILIAR LEGISLATIVO Instrucdo: Ensino Médio completo. Pré-requisito para ingresso:Ser
aprovado em Concurso Publico e possuir 18 anos até a data de posse em Concurso Publico. CargaHoréria
Semanal: 40 horas.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Instrucéo: Ensino Médio completo. Pré-requisito para ingresso: Ser
aprovado em Concurso Publico e possuir 18 anosaté a data de posse em Concurso Publico. CargaHoréria
Semanal: 40 horas.

RECEPCIONI ST Alnstrucdo: EnsinoMédio completo. Pré-requisito para ingresso: Ser aprovado em
Concurso Publico e possuir 18 anos até a data de posse em Concurso Publico. Carga Horaria
Semanal: 40 horas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Instrucdo: Ensino Fundamental Completo. Pré- requisito para
ingresso: Ser aprovado em Concurso Publico e possuirl8 anos completos até data de posse no Concurso.
Carga Horéria Semanal: 40 horas.

VIGIA Instrugdo: Ensino Médio completo. Pré-requisito para ingresso: Ser aprovado em Concurso
PUblico e possuirl8 anos até a data de posseem Concurso Publico. Carga Horaria Semanal: 36 hor as.

ANEXO |11 ATRIBUICOES DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CHEFE DE GABINETE Instrucdo: Ensino Médio completo. Pré-requisito paraingresso: cargo delivre
nomeacao do Presidente da Casa. Carga Horaria Semanal: 40 hor as.

ASSESSOR TECNICOPARLAMENTAR Instrucdo: Ensino Médio completo. Pré- requisito para
ingresso: cargo de livre nomeacdo do Presidente da Casa, indicado por cada vereador. Carga Horaria
Semanal: 40 horas.

ASSESSOR DE COMUNICACAO Instrucdo: Ensino Médio completo. Pré-requisito para ingresso:
cargo de livre nomeacaodo Presidente da Casa. Carga Horaria Semanal: 20 horas.

PREGOEIRO Instrucdo: Certificado de pregoeiro. Pré-requisito paraingresso: Graduagdo em Direito ou
Comprovagdo de capacitagdo técnica através de cursos préticos de licitagbes, ou comprovacdo de
experiéncia préticano exercicio da funcéo de pregoeiro. Carga Horaria Semanal: 20 horas.

(Republicada por Incorregdo)
Publicado por: ANDRE SILVA CARDOSO

Cadigo identificador: usikzdthyyw?20260414150426

ATO DA PRESIDENCIA

ATO DA PRESIDENCIA N° 001/2026
ATO DA PRESIDENCIA N° 001/2026
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SUMULA:Anula a publicacio da Lei Municipal n° 133, de 1° de marco de 2024, e determina sua
republicacéo por incorregao.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO, Estado do
Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e

CONSIDERANDO que a Lei n° 133, de 1° de marco de 2024, foi publicada com erros materiais que
divergem substancialmente do texto do Projeto de Lei n° 001/2024, aprovado por unanimidade pelo
Plenério em Sesséo Ordinéria de 28 de fevereiro de 2024,

CONSIDERANDO o0 Parecer Juridico n° 001/2026, exarado pela Assessoria Juridica desta Casa
Legidativa, que, apos analise pormenorizada, constatou a existéncia dos vicios e recomendou a anulagéo
do ato de publicacéo e a subsequente republicacéo da norma pararestaurar alegalidade;

CONSIDERANDO o poder-dever de autotutela da Administragdo Publica de anular seus proprios atos
guando eivados de vicios que os tornem ilegais, conforme Simula 473 do Supremo Tribunal Federal;

CONSIDERANDO anecessidade de garantir a seguranca juridica e afiel execucdo da vontade do Poder
Legidlativo,

RESOLVE:

Art. 1° Ficaanulada a publicacéo da Lei Municipal n° 133, de 1° de mar¢o de 2024, veiculada no Diério
Oficial, por conter incorrecdes em seu texto.

Art. 2° Fica determinada a republicacdo, na integra, da Lei Municipal n°® 133, de 1° de margo de 2024,
com aredacdo fiel ao autégrafo do Projeto de Lei n° 001/2024, aprovado pelo Plenario.

Art. 3° Este Ato entraem vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Governador Edison Lob&o, 27 de janeiro de 2026.
Atenciosamente,
LUCIANO SOARES LOPES

Presidente da Camara
Publicado por: LUCIANO SOARES LOPES

Cadigo identificador: fad9lbgunmi20260414150414

AVISO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

TERMO DE RATIFICACAO (AUTORIZACAOQ) - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2026
TERMO DE RATIFICACAO (AUTORIZACAO)

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2026

DISPENSA ELETRONICA N° 005/2026

Na qualidade de Presidente da Camara de Vereadores de Governador Edison Lobdo - MA, no uso de
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minhas atribuicbes legais, e, considerando estarem presentes os pressupostos administrativos da
legislacdo que regem amatéria, RATIFICO o processo de Dispensa Eletr 6nica n® 005/2026, nos termos
gue seguem:

Contratado: ANALOGICA SISTEMA DE RECEPCAO E SEGURANGCA LTDA, pessoajuridicade
direito privado, inscritano CNPJ sob o n°® 11.575.352/0001-91.

Objeto: agquisicdo dos equipamentos permanentes, moveis e eletroel etrénicos, para a Camara Municipal
de Govenador Edison Lobdo — MA, conforme modelo padréo, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabel ecidas no Aviso de Contratacéo Diretae seus anexos, em conformidade com o disposto
naLe Federa n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Valor Total: R$ 63.653,00(Sessenta e trés mil seiscentos e cinquenta etrésreais)

E, para a eficaciados atos, DETERMINO que a presenteratificacdo sgja publicadano Diario Oficial do
Municipio de Gov. Edison Lobao (DIARIO OFICIAL ELETRONICO), conforme prevé o art. 72, §
unico, daLei n° 14.133/2021.

Governador Edison Lobdo - MA, 10 de abril de 2026.

L uciano Soares L opes

Presidente da Camarade Vereadores
Publicado por: LUCIANO SOARES LOPES

Cadigo identificador: yjzlxmfxlj20260414150414

DESPACHO

DESPACHO - Solicitacéo de Parecer Juridico — Andlise deviciosna L e Municipal n°® 133/2024.
DESPACHO

De: Gabinete da Presidéncia
Para: Assessoria Juridica
Assunto: Solicitagdo de Parecer Juridico — Andalise deviciosna Lei Municipal n°® 133/2024.

Considerando a identificagdo de possiveis e substanciais divergéncias entre o texto da Lei Municipal n°
133, de 1° de marco de 2024, e 0 Projeto de Lei n° 001/2024, que Ihe deu origem, o qual foi aprovado em
plenario na 12 Sessdo Ordinaria de 28 de fevereiro de 2024;

Considerando a necessidade de garantir a maxima seguranca juridica e a legalidade dos atos desta Casa
Legidativa,

Solicito, com urgéncia, a elaboracéo de Par ecer Juridico que analise a questéo e responda objetivamente
a0s seguintes quesitos:

1.Existem, de fato, erros materiais ou vicios na publicacdo da referida lei que a tornem divergente do
texto efetivamente aprovado pelo Plenario?
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2.Em caso afirmativo, qual o procedimento juridico adequado e mais seguro para a corregdo dos vicios
identificados (e.g., publicagao de errata, anulagéo do ato de publicacdo, republicacéo integral da norma)?

3.A adogéo das medidas corretivas, bem como a manutenc&o de servidores em numero condizente com o
projeto aprovado (e ndo com alei publicada com erro), poderia acarretar alguma responsabilizacéo por
improbidade administrativa a este Presidente?

Para subsidiar a analise, seguem anexos o Projeto de Lei n° 001/2024, a Ata da Sesséo de aprovacdo e 0
texto da Lei n° 133/2024 como foi publicada.

Cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipa de Governador Edison Lobéo, 25 de fevereiro de 2026.
Atenciosamente,

LUCIANO SOARES LOPES

Presidente da Camara
Publicado por: LUCIANO SOARES LOPES

Cadigo identificador: z32xxz7esr20260414150438
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INTERESSADO: Presidéncia da Camara Municipal de Governador Edison Lob&o - MA.

ASSUNTO: Andlise de erro material naLel Municipal n° 133/2024. Recomendacéo de anulagdo do ato
de publicacéo e republicacdo por incorregdo. Analise de eventual ato de improbidade administrativa.

| - RELATORIO

1.Trata-se de andlise juridica solicitada pela Presidéncia desta Casa L egislativa, visando obter orientacéo
sobre o procedimento adequado para a corregdo de multiplos erros materiais identificados na Lei
Municipal n° 133, de 1° de marco de 2024, que "Altera a Lei n° 001/2013, a qual dispde sobre a
estruturagdo administrativa da Camara Municipal de Governador Edison Lob&o, Cria o Plano de
Cargos, Carreira e Vencimentos | ...]".

2.Conforme documentagdo anexa (Projeto de Lei n° 001/2024, Ata da 12 Sessdo Ordinaria de 28/02/2024
e o texto da Lel n°® 133/2024 publicada), o texto sancionado e publicado pelo Presidente da Camara
diverge substancialmente do projeto de lei que foi aprovado por unanimidade em plenario, sem emendas.

3.A consulta abrange, ainda, a analise sobre a possibilidade de a conduta do gestor, ao anular o ato de
publicacdo para sanar 0 vicio, ser enquadrada como ato de improbidade administrativa, especialmente
considerando que a administracdo manteve em seus quadros 0 quantitativo de servidores previsto no
projeto aprovado (3 vigias), e ndo no texto publicado com erro (1 vigia).

4.E o sucinto relatdrio. Passa-se a andlise juridica.
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Il - FUNDAMENTACAO JURIDICA
A. Do Vicio de Publicacéo e do Poder-Dever de Autotutela

1.0 processo legidativo culmina com a sangédo e a publicacdo dalei, atos que conferem executoriedade e
eficaciaanorma. A publicacéo, contudo, € um ato administrativo vinculado, que deve ser absolutamente
fiel ao contetido deliberado e aprovado pelo Poder Legidativo.

2.No presente caso, a Ata da Sessdo Ordinéria € inequivoca ao registrar a aprovacdo do Projeto de Lei n°
001/2024 em sua integralidade. O texto publicado, entretanto, contém erros materiais grosseiros, como a
alteracdo do nimero de vagas para os cargos de Vigia, Recepcionista e Auxiliar de Servicos Gerais, a
modificagdo da carga horéria de cargos e, mais grave, a alteracdo da forma de provimento do cargo de
Recepcionista de "concurso publico” para"livre nomeagao”.

3.Taisdivergéncias configuram erro material, viciando o ato de publicacdo e tornando-o nulo. Diante de
tal cenario, impde-se a Administracdo Publica o exercicio do seu poder-dever de autotutela,
consolidado na Simula 473 do Supremo Tribunal Federal (STF):

" A administracdo pode anular seus proprios atos, quando eivados de vicios que os tornam ilegais,
porque deles ndo se originam direitos; ou revoga-los, por motivo de conveniéncia ou oportunidade,
respeitados os direitos adquiridos, e ressalvada, em todos os casos, a apreciacao judicial.”

4.Portanto, a anulacdo do ato de publicagdo que contém erros ndo é uma mera faculdade, mas um dever
do gestor pararestaurar a legalidade e garantir que a norma em vigor corresponda a vontade soberana do
plenario.

B. DaInexisténcia de Ato de Improbidade Administrativa

1.A principal preocupacdo levantada refere-se a possibilidade de a correcéo do ato ser interpretada como
improbidade. Tal receio € infundado.

2.A Lei de Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992, com as alteracOes da Lel n° 14.230/2021)
exige, para a configuracéo de qualquer ato improbo, a comprovacdo de dolo, ou sgja, a vontade livre e
consciente de alcancar o resultadoilicito, ndo bastando a ssimplesirregularidade ou o erro.

3.A anulagdo de um ato administrativo para corrigir um erro € a antitese do dolo. E uma agdo que
demonstra boa-fé, diligéncia e compromisso com o principio da legalidade, afastando por completo o
elemento subjetivo exigido para aimprobidade.

4. Ademais, o fato de a Camarater mantido 3 (trés) servidores no cargo de Vigia, em conformidade com o
projeto aprovado e em desacordo com a lei publicada com erro, milita a favor da Presidéncia. Essa
conduta materializa o Principio da Primazia da Realidade, demonstrando que aintengdo administrativa
sempre esteve alinhada com a decisdo legitima do Legidativo, e ndo com o erro formal da publicacéo.
Manter os servidores foi, na préatica, respeitar a vontade do plenario.

5.A omissao em corrigir 0 erro, uma vez ciente dele, sim, poderia atrair a responsabilidade do gestor. A
acao corretiva, ao contrario, € aprova caba de sua probidade e zelo com a coisa publica.

111 - CONCLUSAO E RECOMENDACAO

1.Diante do exposto, esta Assessoria Juridica é de parecer que: @) A Lel Municipal n° 133/2024 foi
publicada com vicios insanaveis de erro material, que a tornam nula em sua publicacéo. b) A anulacdo do
ato de publicacéo e a subsequente republicacdo do texto correto sdo medidas que se impdem, em
observancia ao poder-dever de autotutela da Administracdo. ¢) A adocdo de tal providéncia nédo
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configura ato de improbidade administrativa, mas sim uma demonstracdo de boa-fé e cumprimento do
dever de restaurar alegalidade, estando a conduta do gestor plenamente justificada.

2.Recomenda-se, portanto, que o Presidente da Camara expega um Ato da Presidéncia para: |. Anular
formalmente a publicagdo da Lei Municipal n°® 133, de 1° de margo de 2024. Il. Determinar a sua
republicacdo integral, com aredagdo fiel ao Projeto de Lel n° 001/2024, fazendo constar a observacéo
"Republicada por Incorregéo”.

E o parecer, salvo melhor juizo.
Governador Edison Lob&o, 05 de marco de 2026.
Atenciosamente,
KALEBE LEDA ALMEIDA

Assessor Juridico

Portaria 01/2025
Publicado por: KALEBE LEDA ALMEIDA

Cadigo identificador: uvnbwuc9xdk20260414150456
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Estado do Maranhéo
CAMARA MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO
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Gabhinete da Presidéncia
R URBANO ROCHA, S/IN, GOVERNADOR EDISON LOBAO - MA
Cep: 65.928-000

LUCIANO SOARESLOPES
Presidente da Camara

Andréda Silva Cardoso

| nfor magdes. camar a@cmgover nador edisonlobao.ma.gov.br

/C=BR/O=ICP-Brasil/OU=Certificado Digital PJ A1/OU=
Presencial/OU=14483179000190/0U=AC SyngularlD
Multipla/CN=MUNICIPIO DE GOVERNADOR EDISON
LOBAO CAMARA MUNIC:01616688000100

Data: 14/04/2026
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